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Vertiefungen (Wahl eines Moduls)

Vertiefung 1 Case Management

Selbstreflexion und Evaluation

Grundlagen der Erwachsenenbildung/Weiterbildung

Vertiefung II Erwachsenenbildung/Weiterbildung

Adressatenorientierung

Herausforderungen

Mehrdimensionalität

Abgrenzungen und Verknüpfungen mit anderen Systemen

Rechtliche und gesellschaftliche Aspekte der Sozialen Arbeit 

Erwachsenenbildung/Weiterbildung

Kindheitspädagogik und Inklusive Pädagogik

Sonderpädagogik und Heilpädagogik

Pädagogische Felder im Kontext Sozialer Arbeit

Sozialplanung in verschiedenen Settings

Stadt- und Raumentwicklung 

Sozialraumentwicklung

Beratung, Coaching und Konfliktmanagement 

Angewandte Projektarbeit in der Sozialen Arbeit 

Grundlagen des Projektmanagements

Projektarbeit und Projektanträge

Community Management 

Hintergründe von Case Management

Case Management

Konfliktmanagement

Beratung und Coaching

Erarbeiten von Gerechtigkeit und Aufbrechen von Grenzen

Handlungsebene

Anforderungen und Verantwortungen

Transdisziplinärer und transprofessioneller Ansatz

Akteure und Akteurinnen

Akteure bzw. Akteurinnen und Anforderungen

Ressourcen und Lebensweltorientierung

Prozess-, System-, und Fallorientierung 

Dimensionen von Case Management

Gesellschaftliche Aspekte

Rechtliche Aspekte

Studienverlaufsplan

Soziale Arbeit & Pädagogik (M.A.)
ECTS-Credit Points (CP)

Soziale Arbeit im Wandel

Forschungsprojekte

Angewandte Forschungsmethodik in der Sozialen Arbeit

Methoden der Interventions- und Evaluationsforschung

Forschungsmethodik der Sozialen Arbeit 

Veränderungen auf der Handlungsebene

Sozialpolitische und gesellschaftliche Anforderungen und Aspekte

Pflichstudium

Kompetenzbereiche, Module & Lehrveranstaltungen 

Recht 

Qualitätsmanagement

Betriebswirtschaftliche Grundlagen 
Management
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Studienverlaufsplan

Soziale Arbeit & Pädagogik (M.A.)
ECTS-Credit Points (CP)

Pflichstudium

Kompetenzbereiche, Module & Lehrveranstaltungen 
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Arbeitsfelder und Maßnahmen  

Maßnahmenregelung

CP

Buchhaltung und Bilanzierung

Marketing

Grundlagen der Unternehmensführung

MA mündl. Verteidigung

MA-Thesis

MA-Kolloquium

Professionalisierung

Existenzgründung 

Selbstmanagement und Zeitmanagement

Selbstmanagement und Existenzgründung 

Suchterkrankungen

Neurologische und psychiatrische Störungsbilder

Medizinische und psychologische Handlungsfelder 

Fallanalysen und Fallsteuerung 
Maßnahmen und Zusammenarbeit mit dem Betreuungsgericht

Aufgabenbereiche und berufliches Selbstverständnis

Teambuilding und Kommunikation

Organisation, Personal und Kommunikation 

Change Management

Strategisches Management 
Strategisches Management und Veränderungen

Verwaltungsrecht 

Arbeitsrecht 

Spezielles Recht

Leadership

Personal- und Organisationsmanagement

Spezielle rechtliche Grundlagen

Relevante rechtliche Grundlagen

Rechtliche Grundlagen  

Vertiefung IV Betreuungsrecht 

Vertragsrecht

Grundlagen der Managementkompetenzen

Vertiefung III  Management von sozialen Einrichtungen

Beratungsmethoden

Konzepte und Modelle von Beratung

Strukturen von Beratung

Bildungsberatung

Qualitätsmanagement und Evaluation

Finanzierung

Leitung von Einrichtungen

Bildungsmanagement

Strukturen und Organisationen

Lebenslanges Lernen

Gestaltung von Lehr-/Lernszenarien

Didaktik und Methodik

Lehren und Lernen

Praxis der Erwachsenenbildung/Weiterbildung

Programmplanung
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